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Anerkennung - Férderung
Fortbildung - Vernetzung
Projekte - Wissenstransfer
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Agentur fiir Erwachsenen-
und Weiterbildung

W' sind der Service- und Dienstleister fiir
I r die 6ffentliche Erwachsenenbildung

Die AEWB hat den Auftrag, die anerkannten Einrichtungen der Erwachse-
nenbildung als Service- und Dienstleister auf der Grundlage der §§ 9 und
11 NEBG in ihrer Arbeit so zu unterstiitzen, dass sie ihre gesellschaftlich
geforderten und gesetzlich verankerten Aufgaben erflillen kénnen.

Wir sind zusténdig fur Prifungs- und
Anerkennungsverfahren, die uns vom
Niedersachsischen Ministerium fur
Wissenschaft und Kultur Gbertragen
wurden. Darunter fallen die 6ffentliche
Finanzhilfe und Zuwendungen des Lan-
des Niedersachsen, die Anerkennung
von Bildungs- und Sonderurlaubsveran-
staltungen, die Umsatzsteuerbefreiung
fir berufliche BildungsmaBnahmen und
Zertifizierungsverfahren.

Wir arbeiten in den Bereichen Fortbil-
dung, Innovation, Vernetzung, Bera-
tung und Offentlichkeitsarbeit, férdern
Zusammenarbeit und setzen Impulse
fur die anerkannten Einrichtungen der

niedersachsischen Erwachsenenbildung.

Unsere Serviceleistungen werden sicht-
bar in Informations- und Fortbildungs-
veranstaltungen, Beratungstatigkeiten,
Veroffentlichungen, Projekten sowie
Netzwerkarbeit. Aus Niedersachsen her-
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Unsere Leistungen

8 Anerkennung und Férderung

8 Fortbildung und Vernetzung

8 Padagogische Entwicklung
und Projekte

8 Beratung und Wissenstransfer

aus wirken wir auch in die bundes- und
europaweite Erwachsenenbildung hinein.

Unser wichtigstes Anliegen ist es, die
Organisationen und Menschen in der
Transformation zu unterstitzen, zu pro-
fessionalisieren sowie die gesellschaftli-
che Bedeutung der Erwachsenenbildung
zu starken. Dafir stehen wir mit Politik,
Offentlicher Verwaltung, Wissenschaft
und Praxis im engen Austausch.

Auf den folgenden Seiten stellen wir Ih-
nen unsere Leistungen im Geschéaftsjahr
2023 zum ersten Mal in einer kompakten
Version vor: Verdichtet, zahlenbasiert*
und aussagekréaftig - das Wichtigste auf
einen Blick!

Wir freuen uns auf eine weitere Zusam-
menarbeit im Geschéftsjahr 2024.

Mitarbeitende w w w
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Ihr Link zu E
unserer Website [

* Zahlen: Eigene Erhebung

Anerkennung und Forderung

je AEWB ist fiir das Land Niedersachsen die zentrale
missionsstelle und der Think Tank fiir die Ervu;ﬁ
senen- und Weiterbildung in 6ffentlicher Verantwo o

Landeshaushaltsmittel nach dem NEBG

Vom Land Niedersachsen wurden im Haushaltsjahr 2022 Finanzhilfen in Hohe von
46.997.000 € zur Weiterleitung an die 6ffentlich anerkannten Einrichtungen zur
Verfligung gestellt.

VHS 22,9 Mio.

Landeseinrichtung

16,3 Mio.

Statistische Auswertung

Der geférderte Arbeitsumfang 2022 nach dem NEBG bleibt insgesamt in allen
drei Saulen nach wie vor hinter dem Wert von 2019 zuriick.

1.961.247

(Unterrichtsstunden)

943.431 G

(Unterrichtsstunden)

250.957 (%

(Teilnehmendentage)
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Dennoch konnten im Jahr 2022 alle
drei Saulen ihre Umfénge gegentber
dem Jahr 2021 wieder steigern.

ca.39 0/0 c,)

Volkshochschulen

ca.19 0/0 y

Landeseinrichtungen

w14% )

Heimvolkshochschulen

Genaue Zahlen und
eine weitere Auswer-
tung finden Sie im
Statistischen Bericht
NEBG 2022
(vorgelegt in 01/2024)

Umsatzsteuer
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Bescheinigungen zur Umsatzsteuer-
befreiung fur berufliche Bildung

Bildungsurlaub

=1 7.094

Antrage gesamt

5.876

Antrage Veranstaltende
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Antréage Abgeordnete

1.039

Antrage Arbeitnehmende

Hier ist eine online
Antragstellung zu
lhrem Bildungsurlaub
madglich

Zertifizierung

ZAZAVplus ist ein weiteres Zertifizierungs-
verfahren, das den Anforderungen nach
§ 10 NEBG entspricht.
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ZAZAVplus:
Laufende Verfahren

/20 79

in Volkshochschulen
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mit externem

Qualitatsmanagement

VN
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in Landeseinrichtung ohne externem

Qualitatsmanagement

Laufendende Zerti-
fizierungsverfahren

Gutesiegel fur Qualifizierungs-
maBnahmen in der frihkindlichen
Bildung in Niedersachsen
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Férderung

Foérderlinien des Landes
Forderlinien/Projekte: Ministerium fir Wissenschaft und Kultur

Bildungsberatung 640.000
Spracherwerb (SEG Flex) 4.600.000
Spracherwerb (UKR 2) 10.000.000
Sonderfonds Lebenslanges 1.625.000

Lernen (u.a. 2.BW, GB, RGZ)

Gesamt 16.865.000
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Forderlinien/Projekte/Péadagogische Entwicklung/
Bildungsprojekte: Land, sonstige

Schulen fur Demokratie 15.300
Escape Room Familie 19000
Férderung Fachtag ,Familie heute® 24.400
Véterwerkstatt 211 0 0
Bildungswege-Spiel 7500
Mannlichkeit im Blick 4.000
Kindgerechte Mediennutzung (KIM) 2.702.200
Praxismentoring 1031500

Gesamt 3.852.000

Projektférderungen des Bundes und der EU

BAMF Erstorientierungskurse 41 51 000
ERASMUS Lernmobilitaten 34.400
EU Communities of Practice 10000

Gesamt 4.195.400

ie AEWB erbringt vielfaltige Dienstleistungen im
ogischen- und Verwaltungsbereich in hoher Q
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Fortbildung
Programmijahr: 01.09.2022 - 30.09.2023

E, und online: Von einem Ausweichma

end der Pandemie zum neuen Normal! .
Ihr Link zum aktuellen

Fortbildungsprogramm
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Durchgefiihrte Veranstaltungen Teilnehmende
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Teilnehmende pro
Veranstaltung (Mittelwert)

1.372 (&

durchgefihrte
Unterrichtsstunden

Teilnehmende nach
Einrichtungen

Teilnehmende nach Tatigkeit

69%

nbeb* Mitglieder

*Niedersichsischer Bund fiir 60/
freie Erwachsenenbildung e.V. 0

Fortbildungen nach Vereinbarung
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Veranstaltungen
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Teilnehmende

Formate zur Vernetzung
(Runde Tische, Netzwerktreffen, etc.)
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Veranstaltungen
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Unterrichtsstunden

fs% 1.536

Teilnehmende
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Anteil Gesamt-
Teilnehmende

Anteil Gesamt-
programm
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Unterrichtsstunden
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Anteil Gesamtprogramm

Vergleich zwischen den durch-
gefiihrten online und Prasenz-
veranstaltungen; n=237 VA
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Prasenz

Anteile von online und
Prasenzformaten an der Teil-
nehmendenzahl; n=4.232 TN
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Padagogische Entwicklung,
Beratung und Wissenstransfer

In 2 2 Themenfelder
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Digitalisierung unter der Lupe -
Schwerpunkt Kiinstliche Intelligenz (KI)

Die AEWB unterstitzt die Einrichtungen
bei der Entwicklung von KI-Kompeten-
zen und nimmt die Technologie auch
unter sozialen und ethischen Aspekten
in den Blick.

KI als eine Schlussel -
technologie des
21. Jahrhunderts pragt schon
jetzt das Lernen und Arbeiten
in der Erwachsenenbildung. Sie
findet bei der Planung von Lehr- und
Lernszenarien Verwendung und ist
Bestandteil vieler Lern-Apps, die indi- | . I
viduelles Lernen erméglichen.

egegese o 0 o
kann Kl in der Programmplanung sowie

(YY)
Veranstaltungen 2023
im Projektmanagement eingesetzt wer-

den. Die sichere Beherrschung von Kl- m
Anwendungen kann daher als zentrale

Kompetenz fir eine zeitgemaBe Erwach- m k

senenbildung bezeichnet werden. a® Teilnehmende

Auch im Arbeitsalltag der Verwaltungs-
mitarbeitenden spielen KI-Anwendungen
eine zunehmend groBe Rolle, auBerdem
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Unterrichtsstunden

Folgen Sie uns auf Instagram:
(@aewbnds

Sie finden uns auf YouTube:
@aewbnds

BodekerstraBe 16
30161 Hannover
info@aewb-nds.de
www.aewb-nds.de
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Agentur fiir Erwachsenen-
und Weiterbildung



https://www.aewb-nds.de
https://www.bildungsurlaub-niedersachsen.de/
https://fortbildung.aewb-nds.de/
https://www.aewb-nds.de
https://www.aewb-nds.de
https://www.instagram.com/aewbnds/
https://www.youtube.com/channel/UCu2nT8AdSZUfJ_fIwPGikHQ
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